
Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται εκφράζουν
αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής
Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η Ευρωπαϊκή
Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις.

Ενότητα 6: Τρόποι 
συνεργασίας μεταξύ των 
διαφόρων επαγγελματιών



Διάρκεια: περίπου 3–4 ώρες (προσαρμόσιμη στις εκπαιδευτικές ανάγκες)

Ομάδα στόχου: προπονητές, εκπαιδευτές, κοινωνικοί λειτουργοί και επαγγελματίες 

που εργάζονται με θύματα εμπορίας ανθρώπων

Τρόπος παράδοσης: δια ζώσης ή μεικτός

Μεθοδολογία: Constructive Alignment — τα μαθησιακά αποτελέσματα, οι μέθοδοι και 

οι αξιολογήσεις είναι πλήρως ενσωματωμένα

Στόχος: να προσδιοριστούν τρόποι συνεργασίας μεταξύ των διαφόρων 

επαγγελματιών.

Επισκόπηση ενότητας



Μέχρι το τέλος αυτού του μαθήματος, οι συμμετέχοντες/ουσες θα είναι σε θέση να:

1. Κατανοήσουν την αξία της διεπιστημονικής συνεργασίας,

2. Μάθουν πώς να συνεργάζονται με κοινωνικούς λειτουργούς, ψυχολόγους και 

νομικούς,

3. Συν-δημιουργία με τοπικούς φορείς και επιζώντες.

Μαθησιακοί στόχοι



Σε αυτή την ενότητα, θέλουμε να μάθετε περισσότερα σχετικά με:

• Τους ρόλους των διαφόρων επαγγελματιών που εμπλέκονται σε μια πρωτοβουλία 

αποκατάστασης και ένταξης με βάση τον αθλητισμό

• Πώς να προσδιορίσετε τους επαγγελματίες που ενδέχεται να χρειαστεί να εμπλακούν 

σε μια πρωτοβουλία αποκατάστασης και ένταξης με βάση τον αθλητισμό

Ενότητα 1 - ΟΙ ΡΟΛΟΙ ΤΩΝ ΑΛΛΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΣΤΗΝ 
ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ



Θεωρητικό 

Το κλειδί της επιτυχίας
βρίσκεται στην
ενσωμάτωση δεξιοτήτων
και στον σεβασμό των
επαγγελματικών ορίων.

Για να επιτευχθούν θετικά
αποτελέσματα, όλα τα
άτομα πρέπει να είναι
ενημερωμένα, συνδεδεμένα
και συντονισμένα.

Κάθε επαγγελματίας
συμβάλλει με έναν
μοναδικό και ουσιαστικό
τρόπο στη λύση.

Κάθε επαγγελματίας είναι
ένα ζωτικό κομμάτι του
παζλ, κανένα άτομο δεν
εργάζεται μόνος του.



Ποιο κομμάτι είσαι; 

Αξιολογεί τις παγκόσμιες ανάγκες, ενεργοποιεί 
κοινωνικούς πόρους και δίκτυα.

Παρέχει ψυχολογική υποστήριξη και 
θεραπεία τραυμάτων.

Προστατεύει τα δικαιώματα, παρέχει καθοδήγηση 
σχετικά με τις νομικές διαδικασίες, προστατεύει 
την ταυτότητα και την ακεραιότητα του θύματος.

Διεξάγει διάγνωση και φυσική 
παρακολούθηση.

Δεν ενεργεί σε ψυχολογικούς ή νομικούς 
τομείς.

Δεν αντικαθιστά τη νομική καθοδήγηση.

Δεν παρεμβαίνει στην ψυχική ή σωματική υγεία.

Παραπέμπει σε άλλους τομείς όταν είναι 
απαραίτητο.

Κοινωνικός 
λειτουργός

Ψυχολόγος

Νομικός

Επαγγελματίας υγείας

Προωθεί την αυτοεκτίμηση, την κοινωνική 
ένταξη, τη σωματική και ψυχική υγεία.

Παραπομπή για εξειδικευμένη 
υποστήριξη.Προπονητής/ρια

Κύριος ρόλος Όρια δράσης

* Όποτε είναι σημαντικό για την ευημερία του θύματος και για την ομαλή πρόοδο της διαδικασίας, μπορούν και πρέπει να εμπλακούν και άλλοι επαγγελματίες, όπως μεσολαβητές/ριες, θεραπευτές/ριες, εκπαιδευτικοί, αστυνομικοί ή 

διερμηνείς, εξασφαλίζοντας μια συντονισμένη και εξατομικευμένη ανταπόκριση.



Η ροή του παζλ – Μια συντονισμένη διαδικασία
Η ανάκαμψη είναι μια διαδικασία συναρμολόγησης βήμα προς βήμα, που αφορά τον τρόπο με τον οποίο τα κομμάτια 
ταιριάζουν μεταξύ τους.

Το πλαίσιο (αφετηρία)
Αρχική αξιολόγηση: Κάποιος πρέπει να δει τη συνολική εικόνα και να οργανώσει τα κομμάτια για να αρχίσει 
να δημιουργεί το πλαίσιο του παζλ.

ΕΡΩΤΗΣΗ: Ποιος ηγείται πρώτος; 
Αυτός που πραγματοποιεί τη συνολική αξιολόγηση.

Η διαδρομή συναρμολόγησης (συντονισμένη ροή)
Κάθε επαγγελματίας είναι ένα κομμάτι.

ΕΡΩΤΗΣΗ: Τι συμβαίνει αν το λάθος κομμάτι πάει πρώτο;
Παράδειγμα: Αν ο ψυχολόγος παρέμβει πριν από τον κοινωνικό λειτουργό, το κομμάτι δεν ταιριάζει. Η 
θεραπεία αποτυγχάνει επειδή λείπει η βάση της σταθερότητας. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα απογοήτευση, 
εγκατάλειψη ή ατελής ανάρρωση.



Η ιστορία των «κουταλιών με

μακρύ χερούλι» είναι μια

παραβολή που απεικονίζει τα

οφέλη της συνεργασίας.

Οφέλη της διεπιστημονικής συνεργασίας

The ''allegory of the long spoons''.mp4

http://drive.google.com/file/d/1ESx2whEElU46DYgrH5SFRT_PKpvayi-B/view


01 02 03

Εμπιστευτικότητα

Προστατέψτε την ιστορία
του επιζώντος με τη
μέγιστη δυνατή προσοχή και
διακριτικότητα.
Μοιραστείτε προσωπικές
πληροφορίες μόνο όταν
είναι απολύτως απαραίτητο
για λόγους ασφάλειας ή
επαγγελματικού
συντονισμού — και πάντα
εντός των νομικών και
ηθικών ορίων.

Ενημερωμένη και 
ενδυναμωμένη 
συγκατάθεση

Οι επιζώντες πρέπει να
έχουν τον έλεγχο των
πληροφοριών τους.
Εξηγήστε με σαφήνεια τι
θα κοινοποιηθεί, σε ποιον
και για ποιο σκοπό — και
βεβαιωθείτε ότι
κατανοούν πλήρως και
συμφωνούν πριν από την
ανταλλαγή οποιωνδήποτε
πληροφοριών. Η
ενδυνάμωση ξεκινά με
την επιλογή και τη
διαφάνεια.

Επαγγελματικός 
σεβασμός και 

συνεργασία

Αναγνωρίστε τον ρόλο και
τα όριά σας και σεβαστείτε
την εμπειρογνωμοσύνη των
άλλων εμπλεκόμενων — από
τις αρχές επιβολής του
νόμου έως τις υπηρεσίες
υγείας και τις κοινωνικές
υπηρεσίες. Η αναζήτηση
συμβουλών ή η παραπομπή
ενός επιζώντα σε άλλο
επαγγελματία είναι ένδειξη
ηθικής ευθύνης και
ομαδικής εργασίας, όχι
αδυναμίας.

Ηθικοί πυλώνες



Σε αυτή την ενότητα, θέλουμε να μάθετε περισσότερα σχετικά με:

• Τον προσδιορισμό συγκεκριμένων στρατηγικών για τη δημιουργία και τη διατήρηση 

αποτελεσματικών δικτύων και συνεργασιών μεταξύ διαφορετικών ενδιαφερόμενων 

μερών

• Την ανάπτυξη απλών, δομημένων σχεδίων συνεργασίας, με καθορισμένους κοινούς 

στόχους, ρόλους και δράσεις παρακολούθησης

Ενότητα 2 – ΜΑΘΕΤΕ ΠΩΣ ΝΑ ΣΥΝΕΡΓΑΖΕΣΤΕ ΜΕ ΑΛΛΟΥΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ



Θεωρητικές 

Οι αποτελεσματικές συνεργασίες 
βασίζονται σε:

• Κοινό σκοπό

• Αλληλεξάρτηση

• Αμοιβαία υπευθυνότητα

Οι σύνθετες κοινωνικές προκλήσεις απαιτούν κοινή δράση σε όλους 
τους τομείς.

Όταν η συνεργασία είναι δομημένη και καλλιεργείται συνεχώς, ο αντίκτυπος για τους δικαιούχους 
αυξάνεται σημαντικά.

Τα ισχυρά δίκτυα βασίζονται σε:

• Εμπιστοσύνη και επικοινωνία

• Συμπληρωματική 

εμπειρογνωμοσύνη



Βασικές αρχές για την οικοδόμηση μιας ισχυρής 
εταιρικής σχέσης

• Κοινός σκοπός: Οι εταίροι συντονίζονται γύρω από ένα κοινό όραμα και σαφώς
καθορισμένους στόχους.

• Εμπιστοσύνη και διαφάνεια: Η ανοιχτή, ειλικρινής και συνεπής επικοινωνία χτίζει αξιοπιστία.

• Συμπληρωματικοί ρόλοι: Κάθε εταίρος συνεισφέρει με μοναδικές δεξιότητες και πόρους.

• Σαφής διακυβέρνηση: Η λήψη αποφάσεων, η ροή πληροφοριών και οι ευθύνες είναι σαφείς.

• Αμοιβαίο όφελος και υπευθυνότητα: Όλοι αποκομίζουν αξία και μοιράζονται την ευθύνη για
τα αποτελέσματα.



Βήματα για τη δημιουργία μιας ισχυρής συνεργασίας

Προσδιορίστε τις ανάγκες σας: Πριν ξεκινήσετε μια συνεργασία, αποσαφηνίστε τους στόχους σας, προσδιορίστε τα υπάρχοντα πλεονεκτήματα και τους πόρους σας 

και καθορίστε τι χρειάζεστε από τους άλλους για να δημιουργήσετε πραγματική προστιθέμενη αξία.

Επιλέξτε τους πιθανούς συνεργάτες σας: Αφού έχετε τακτοποιήσει τα πάντα, αναλύστε ποιος μπορεί να ανταποκριθεί στις ανάγκες σας. Για παράδειγμα, αν 

χρειάζεστε κάποιον που έχει σχέση με τον αθλητικό τομέα, αναζητήστε άτομα ή οργανισμούς που δραστηριοποιούνται σε αυτόν τον τομέα. Εξετάστε το έργο που έχουν 

αναπτύξει, τους τομείς εξειδίκευσής τους και κατανοήστε αν προσφέρουν προστιθέμενη αξία. 

Επικοινωνήστε: Οργανώστε μια συνάντηση με τους πιθανούς συνεργάτες σας, για να παρουσιάσετε τον οργανισμό σας, τους στόχους του έργου/της πρωτοβουλίας 

σας και ποια θα είναι η αναμενόμενη συμμετοχή και ο ρόλος τους. Κατανοήστε το όραμά τους, το δυναμικό τους για συμμετοχή, καθώς και τις προσδοκίες τους. Αυτή 

είναι μια πολύ σημαντική φάση: η ύπαρξη ενός καλού συνεργάτη μπορεί να κάνει τεράστια διαφορά στα αποτελέσματα του έργου σας.

Συντονίστε και διατηρήστε τη συνεργασία: Μόλις επιβεβαιωθεί η συνεργασία, συμφωνήστε ένα σαφές σχέδιο εργασίας, με καθορισμένους ρόλους, ευθύνες και 

χρονοδιαγράμματα. Οργανώστε τακτικές συναντήσεις παρακολούθησης για να συζητήσετε την πρόοδο, να επιλύσετε προβλήματα και να γιορτάσετε τα επιτεύγματα. 

Διατηρήστε την επικοινωνία ανοιχτή και διαφανή καθ' όλη τη διάρκεια της διαδικασίας, ώστε να διασφαλίσετε ότι όλοι παραμένουν συντονισμένοι και αφοσιωμένοι.

Σημείωση: Εάν υπάρχει σχετικός προϋπολογισμός, συζητήστε τον ανοιχτά από την αρχή, διασφαλίζοντας σαφήνεια όσον 
αφορά την κατανομή των δαπανών, τις επιλέξιμες δαπάνες και τις οικονομικές ευθύνες.

1.

2.

3.

4.



Δραστηριότητα 

Τώρα θα έχετε την ευκαιρία να προσομοιώσετε τη δημιουργία ενός διεπιστημονικού δικτύου. Προχωρήστε ανάλογα με την τρέχουσα

θέση σας (προπονητής αθλημάτων, μέλος της οργανωτικής δομής ή επαγγελματίας από τον κοινωνικό τομέα).

Φανταστείτε ότι θέλετε να ξεκινήσετε ένα νέο έργο, στο οποίο θέλετε να δημιουργήσετε μια κοινωνική ομάδα που θα στοχεύει σε

διαφορετικά πολιτισμικά υπόβαθρα, στην οποία θα θέλετε να εμπλέξετε εθελοντές, για να προωθήσετε την κοινωνική ένταξη και την

ανάκαμψη. Θέλετε να αναπτύξετε ένα έργο 12 μηνών και επιλέγετε να πραγματοποιήσετε πολυαθλητικές δραστηριότητες, 2 φορές την

εβδομάδα. Αναμένετε να προσελκύσετε τουλάχιστον 30 συμμετέχοντες/ουσες.

Αναπτύξτε ένα σχέδιο δράσης, στο οποίο θα ορίσετε:

● Τι έχετε και τι χρειάζεστε (ανθρώπινο δυναμικό, υλικά, εγκαταστάσεις κ.λπ.)

● Ποια άτομα/οργανώσεις στην κοινότητά σας/χώρα σας θα ήταν ενδιαφέρον να συμμετάσχουν

● Πώς μπορούν να συμβάλουν συγκεκριμένα στο πρόγραμμα

● Καθορίστε τις αναμενόμενες εργασίες, το χρονοδιάγραμμα και τα αποτελέσματα του προγράμματος που θα μοιραστείτε με τα

άτομα/τους οργανισμούς με τους οποίους θα επικοινωνήσετε.

● Πότε και πώς θα επικοινωνήσετε (καθορίστε ένα χρονοδιάγραμμα για την επικοινωνία)



Ενότητα 3 - ΣΥΝΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΜΕ ΤΟΠΙΚΟΥΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟΥΣ 

ΚΑΙ ΕΠΙΖΩΝΤΕΣ
Σε αυτή την ενότητα, θέλουμε να μάθετε περισσότερα σχετικά με:

• Τους βασικούς βήματα για την αποτελεσματική χρήση ενός δικτύου τοπικών εταίρων, εξασφαλίζοντας 

συνεργασία προσαρμοσμένη στις συγκεκριμένες ανάγκες και περιστάσεις κάθε περίπτωσης

• Την αναγνώριση στρατηγικών για τη συμμετοχή διαφορετικών ενδιαφερόμενων μερών, 

συμπεριλαμβανομένων των επιζώντων της εμπορίας ανθρώπων, στη συν-δημιουργία απαντήσεων, 

προωθώντας την ενεργή και ενημερωμένη συμμετοχή όλων των εμπλεκόμενων

• Την εφαρμογή των αρχών της συν-δημιουργίας σε πρακτικά σενάρια, αναπτύσσοντας ολοκληρωμένες, 

ηθικές και κατάλληλες για το πλαίσιο απαντήσεις που αντιμετωπίζουν τόσο τις ατομικές όσο και τις 

κοινοτικές πραγματικότητες



Συν-δημιουργία με τοπικούς φορείς και επιζώντες

Η συμμετοχή των τοπικών ενδιαφερόμενων μερών και των επιζώντων ή, στην πραγματικότητα, οποιασδήποτε ομάδας ή ατόμου που επηρεάζεται από ένα 
πρόγραμμα, βρίσκεται στο επίκεντρο ενός ουσιαστικού και διαρκούς κοινωνικού αντίκτυπου.

Η συν-δημιουργία υπερβαίνει τη διαβούλευση· είναι μια κοινή διαδικασία ακρόασης, διαμόρφωσης και δράσης, στην οποία κάθε συμμετέχων συνεισφέρει την 

οπτική, την εμπειρία και τη δημιουργικότητά του.

Όταν οι κοινότητες καλούνται να σχεδιάσουν λύσεις μαζί με τους επαγγελματίες, το αποτέλεσμα δεν είναι μόνο πιο σχετικό και αποτελεσματικό, αλλά δημιουργεί 
επίσης αίσθημα ιδιοκτησίας, εμπιστοσύνη και υπευθυνότητα.

Για τους επιζώντες ή για οποιαδήποτε ομάδα ή άτομο, η συμμετοχή στη διαδικασία δημιουργίας βοηθά στην αποκατάσταση της εμπιστοσύνης, του σκοπού και του αισθήματος 

του ανήκειν. Μετατρέπει τους ανθρώπους από αποδέκτες βοήθειας σε συν-δημιουργούς της αλλαγής, ενδυναμώνοντάς τους να χαράξουν τη δική τους πορεία προς την 

ανάκαμψη και τη συμμετοχή. 

Η γνήσια αίσθηση του ανήκειν είναι μία από τις πιο ισχυρές ανθρώπινες ανάγκες. Το να νιώθεις μέρος κάτι μεγαλύτερου, κάτι που βοήθησες να χτίσεις, καλλιεργεί 

την κινητοποίηση, την υπερηφάνεια και την αφοσίωση, όλα απαραίτητα στοιχεία για την επιτυχία και τη βιωσιμότητα οποιουδήποτε έργου.

«Μόνοι μας μπορούμε να κάνουμε τόσο λίγα, μαζί μπορούμε να κάνουμε 

τόσα πολλά». Hellen Keller



Από τα σχέδια στην πράξη

1. Προετοιμασία
2. Συν-σχεδιασμός με τη χρήση 

συμμετοχικών μεθόδων

3. Δημιουργία ασφαλών και 

χωρίς αποκλεισμούς χώρων

• Προγραμματίστε εισαγωγικές συναντήσεις με 

όλους τους ενδιαφερόμενους, τους επιζώντες, τους 

προπονητές και το υπόλοιπο προσωπικό.

• Διοργανώστε συναντήσεις σε ένα ανεπίσημο, 

φιλόξενο περιβάλλον όπου οι συμμετέχοντες/ουσες 

θα αισθάνονται άνετα να μοιραστούν τις ιδέες τους.

• Δημιουργήστε ένα κανάλι επικοινωνίας (ομάδα 

WhatsApp) για να μοιράζεστε τις ημερομηνίες των 

συναντήσεων, τα προγράμματα δραστηριοτήτων, 

φωτογραφίες και σημαντικές πληροφορίες.

• Σχεδιάστε από κοινού δραστηριότητες που

ενδιαφέροντος με τους επιζώντες.

• Αναπτύξτε ένα ευέλικτο πρόγραμμα με 

προκαθορισμένες ημερομηνίες και ώρες, 

προσφέροντας τουλάχιστον δύο επιλογές 

προγράμματος ανά δραστηριότητα.

• Προσφέρετε εκπαίδευση ή καθοδήγηση για να 

ενεργοποιήσετε ενεργούς ρόλους (ομότιμοι 

διαμεσολαβητές).

• Οργανώστε ποικίλες εκδηλώσεις στις οποίες 

συμμετέχουν από κοινού οι ενδιαφερόμενοι και οι 

επιζώντες.

• Χρησιμοποιήστε ουδέτερους χώρους (π.χ. 

κοινοτικά κέντρα) για να εξασφαλίσετε άνεση, 

ένταξη και οικονομική αποδοτικότητα.

• Βεβαιωθείτε ότι όλοι οι χώροι είναι φιλόξενοι, 

προσβάσιμοι και ασφαλείς για τους επιζώντες.

• Προσφέρετε συνεδρίες για ένα μόνο φύλο, όταν 

ζητηθεί.



Από τα σχέδια στην πράξη

4. Πιλοτική εφαρμογή 5. Ενδυνάμωση της φωνής των 

επιζώντων

6. Συνεχής δέσμευση και 

παρακολούθηση

• Ξεκινήστε ένα πιλοτικό πρόγραμμα με έναν συγκεκριμένο 

αριθμό συμμετεχόντων (ανάλογα με τη δραστηριότητα).

• Συμμετοχή μελών της κοινότητας όταν οι επιζώντες είναι 

ανοιχτοί και διαθέσιμοι.

• Παροχή μεταφοράς και υλικών, όπως απαιτείται.

• Ορίστε έναν συντονιστή για να καθοδηγεί τις 

δραστηριότητες.

• Ανακοινώστε όλες τις προσεχείς δραστηριότητες στην 

ομάδα WhatsApp.

• Συλλογή δεδομένων σχετικά με τη συμμετοχή, την ευημερία 

και τα σχόλια.

• Υποστηρίξτε τους επιζώντες να γίνουν ηγέτες και 

μέντορες (π.χ. βοηθοί προπονητές ή συντονιστές 

προθέρμανσης).

• Αναγνωρίστε τους επιζώντες ως εμπειρογνώμονες 

και προσφέρετε τους δίκαιη αποζημίωση.

• Ενθαρρύνετε τους επιζώντες να προτείνουν και να 

ηγηθούν νέων ή εναλλακτικών δραστηριοτήτων στο 

πλαίσιο του προγράμματος.

• Διατηρήστε τη μάθηση, την εμπλοκή και την 

υπευθυνότητα μέσω μηνιαίων συναντήσεων 

αναστοχασμού.

• Μοιραστείτε τακτικά τις εξελίξεις, την πρόοδο και 

τα επιτεύγματα.

• Χρησιμοποιήστε την ομάδα WhatsApp για 

συντονισμό, κίνητρα και σύνδεση με την κοινότητα.



Δραστηριότητα - Συν-δημιουργία μιας κοινοτικής αθλητικής πρωτοβουλίας με έναν 
επιζώντα

Στόχος: Εξάσκηση στον τρόπο συμμετοχής ενός επιζώντα της εμπορίας ανθρώπων και τοπικών ενδιαφερόμενων μερών στη συν-

δημιουργία μιας πρωτοβουλίας επανένταξης με βάση τον αθλητισμό.

Σενάριο: Μια επιζώσα της εμπορίας ανθρώπων επέστρεψε πρόσφατα στην κοινότητά της και θέλει να χρησιμοποιήσει το

ποδόσφαιρο ως μέσο για να ανακτήσει την αυτοπεποίθησή της, να βελτιώσει την ευημερία της και να επανασυνδεθεί κοινωνικά.

Ενδιαφέρεται να ενταχθεί σε μια τοπική ομάδα ή να συν-δημιουργήσει έναν ασφαλή χώρο για να παίζουν οι γυναίκες. Ωστόσο,

υπάρχουν προκλήσεις: περιορισμένοι πόροι, επίμονο στίγμα και αδύναμος συντονισμός μεταξύ των τοπικών φορέων (δήμος, ΜΚΟ,

κοινωνικές υπηρεσίες και τοπικός ποδοσφαιρικός σύλλογος). Οι ενδιαφερόμενοι φορείς είναι πρόθυμοι να βοηθήσουν, αλλά δεν

είναι σίγουροι για τον ρόλο τους, ενώ ο σύλλογος δεν έχει εμπειρία σε αθλητικά περιβάλλοντα που είναι ευαίσθητα σε

τραυματικές εμπειρίες. Η επιζώσα επιθυμεί να συμμετάσχει ενεργά στη διαμόρφωση της πρωτοβουλίας και όχι μόνο να λάβει

υποστήριξη.

Ο ρόλος σας είναι να σχεδιάσετε έναν τρόπο για να φέρει σε επαφή τους φορείς και να προσδιορίσετε τα πρώτα βήματα για τη

συν-δημιουργία μιας ασφαλούς, χωρίς αποκλεισμούς και βιώσιμης πρωτοβουλίας επανένταξης με βάση τον αθλητισμό.



Οδηγίες:
Χαρτογράφηση ενδιαφερόμενων μερών Προσδιορίστε τουλάχιστον 5 τοπικούς φορείς που θα μπορούσαν να

υποστηρίξουν αυτή την πρωτοβουλία. Σκεφτείτε:

• Αθλητικούς συλλόγους ή προπονητές

• Τοπική αυτοδιοίκηση ή δήμος

• ΜΚΟ που ασχολούνται με την επανένταξη

• Επαγγελματίες υγείας (π.χ. φυσιοθεραπευτές, ψυχολόγοι)

• Οργανώσεις υπό την ηγεσία επιζώντων ή ομότιμοι μέντορες

Συμμετοχή των επιζώντων Καθορίστε μαζί με την επιζώσα πώς θα συμμετάσχει στον σχεδιασμό και τη
λήψη αποφάσεων.

• Ποιος θα είναι ο ρόλος της;

• Πώς θα ακουστεί και θα γίνει σεβαστή η φωνή της;

• Τι υποστήριξη χρειάζεται για να αισθάνεται ασφαλής και δυνατή;



Οδηγίες:

Σχεδιασμός απάντησης Συν-δημιουργήστε ένα βασικό σχέδιο για την αθλητική πρωτοβουλία:

• Ποιες δραστηριότητες θα προσφέρονται;

• Πού θα πραγματοποιηθούν;

• Πώς θα διασφαλιστεί η ασφάλεια και η ένταξη;

• Ποια ηθικά ζητήματα πρέπει να ληφθούν υπόψη;

Οπτικοποίηση του δικτύου Σχεδιάστε ένα απλό διάγραμμα που να δείχνει πώς κάθε
ενδιαφερόμενος συνδέεται με την πρωτοβουλία και με τον επιζώντα.



Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που διατυπώνονται εκφράζουν
αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής
Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η Ευρωπαϊκή
Ένωση και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις.

Συγχαρητήρια για την 
ολοκλήρωση της 6ης 

Ενότητας!
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